	
	Утверждаю

Проректор ЮФУ

по академической
и молодежной политике
___________________  

Н.Н. Михайлов

 «____» __________ 2013г.


ПРЕДСТАВЛЕНИЕ
В рамках реализации приказа Минобрнауки России от 25.01.2013 № 47, просим направить:
	№ п/п
	Ф.И.О. сотрудника
(полностью)
	Должность, кафедра 
	Ученая степень/звание
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(название структурного подразделения, реализующего программу повышения квалификации)

для повышения квалификации по программе  "             " (72 ак. ч.) с ____________ по ___________, по окончании которой выдается удостоверение о повышении квалификации. Указанное выше повышение квалификации запланировано в индивидуальном плане сотрудника на 2013 г.

Полученные вышеуказанными лицами в процессе повышения квалификации сведения и навыки будут использованы в процессе научно-образовательной деятельности Южного федерального университета.
Декан 



________________


Согласовано:

Начальник Управления кадров

и кадровой политики
_________________

М.Ю. Липинская
Контактные данные сотрудника:  

дом.тел.: _______________, раб. тел.: ___________, моб. тел.: __________________

e-mail: ______________________
